
 كلية العلوم الإدارية

 الماجستير في إدارة الموارد البشرية

 الخطة الدراسية:

 المتطلب السابق أسم المقرر  رمز المقرر  رقم

 الساعات

 المعتمدة

ASU 

 الساعات

 المعتمدة

NQF 

 مستوى 

NQF 

 الفصل الأول  –السنة الأولى 

1 BA601 9 12 3 - اساليب بحث وتحليل احصائي 

2 HR639  9 12 3 - وتطوير الموارد البشريةتدريب 

3 HR631 9 12 3 - قوانين وتشريعات العمل البحريني 

 الفصل الثاني –السنة الأولى 

1 HR633 9 12 3 - تخطيط وتوظيف الموارد البشرية 

2 HR635 9 12 3 - علاقات العمل والممارسات 

3 HR638 9 12 3 - ادارة الحوافز والتعويضات في الموارد البشرية 

 الفصل الأول  –السنة الثانية 

1 HR637 9 12 3 - ادارة الموارد البشرية الدولية 

 9 12 3 - (1مقرر تخصص اختياري ) - 2

3 HR644 9 12 3 -  ادارة الموارد البشرية الاستراتيجية 

 الفصل الثاني –السنة الثانية 

 9 12 3 - (2مقرر تخصص اختياري ) - 1

2 HR 699 9 24 6 24 ساعة معتمدة الرسالة 

 الاختيارية: التخصص متطلبات

 المتطلب السابق سم المقرر ا رمز المقرر  رقم

 الساعات

 المعتمدة

ASU 

 الساعات

 المعتمدة

NQF 

 مستوى 

NQF 

1 BA654 9 12 3 - القيادة والسلوك التنظيمي 

2 HR640 9 12 3 - ادارة الخدمة المدنية 

2 HR641 9 12 3 - ادارة الأداء 

4 HR642 9 12 3 - تخطيط المسار الوظيفي 

5 HR643 9 12 3 - ادارة التفاوض 

6 BA661 9 12 3 - ريادة الاعمال 

7 HR691 9 12 3 - موضوعات خاصة في ادارة الموارد البشرية 

 


